
 

 

 

 

Punktetabelle 

 

Höchst-  
Punktezahl  

Vorzüglich  Sehr gut  Gut  Befriedigen
d  

Mangelhaft  

5  5,0  4,5  4,0  3,5  3,0 -0  
10  10,0  9,5 – 9,0  8,5 – 8,0  7,5 – 7,0  6,5 – 0  
15  15,0 – 14,5  14,0 – 13,5  13,0 – 12,0  11,5 – 10,5  10,0 - 0  
20  20,0 – 19,5  19,0 – 18,0  17,5 – 16,0  15,5 – 14,0  13,5 - 0  
30  30,0 – 29,0  28,5 – 27,0  26,5 – 24,0  23,5 – 21,0  20,5 - 0  
35  35,0 – 33,0  32,5 – 31,5  31,0 – 28,0  27,5 – 24,5  24,0 - 0  
60  60,0 – 58,0  57,5 – 54,0  53,5 – 48,0  47,5 – 42,0  41,5 - 0  
70  70,0 – 66,5  66,0 – 63,0  62,5 – 56,0  55,5 – 49,0  48,5 – 0  
100  100,0 – 96,0  95,5 – 90,0  89,5 – 80,0  79,5 – 70,0  69,5 – 0  
200  200 – 192  191 – 180  179 – 160  159 – 140  139 – 0  
300  300 – 286  285 – 270  269 – 240  239 – 210  209 - 0  

 

Prozentrechnung 

Höchst-  
Punktezahl  

Vorzüglich  Sehr gut  Gut  Befriedigen
d  

Mangelhaft  

5  5,0  4,5  4,0  3,5  3,0 -0  
10  10,0  9,5 – 9,0  8,5 – 8,0  7,5 – 7,0  6,5 – 0  
15  15,0 – 14,5  14,0 – 13,5  13,0 – 12,0  11,5 – 10,5  10,0 - 0  
20  20,0 – 19,5  19,0 – 18,0  17,5 – 16,0  15,5 – 14,0  13,5 - 0  
30  30,0 – 29,0  28,5 – 27,0  26,5 – 24,0  23,5 – 21,0  20,5 - 0  
35  35,0 – 33,0  32,5 – 31,5  31,0 – 28,0  27,5 – 24,5  24,0 - 0  
60  60,0 – 58,0  57,5 – 54,0  53,5 – 48,0  47,5 – 42,0  41,5 - 0  
70  70,0 – 66,5  66,0 – 63,0  62,5 – 56,0  55,5 – 49,0  48,5 – 0  
100  100,0 – 96,0  95,5 – 90,0  89,5 – 80,0  79,5 – 70,0  69,5 – 0  
200  200 – 192  191 – 180  179 – 160  159 – 140  139 – 0  
300  300 – 286  285 – 270  269 – 240  239 – 210  209 - 0  

 


